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Offre d'emploi : ANIMATEUR TECHNIQUE

Contexte

L'Association pour le Développement de I'Emploi Agricole et Rural d'Indre-et-Loire intervient depuis
trois ans sur la promotion de l'agriculture paysanne et I'accompagnement des porteurs de projet
d'installation agricole.

Fin 2008, elle s'est associée au GABBTO (Groupement des Agriculteurs Biologiques et Biodynamiques
de Touraine) et a Alter'énergies pour créer le pole INPACT 37 (Initiatives Pour une Agriculture Citoyenne
et Territoriale en Touraine) et élaborer un plan d'actions pour le développement d'une agriculture
durable en Indre-et-Loire.

Dans ce cadre la, un important travail de diagnostic et d'état des lieux a été réalisé en 2009 au sujet
des circuits courts de distribution et de la situation agro-environnementale d'un certain nombre de
fermes appartenant au réseau InPACT 37.

Ce travail a permis d'identifier :
* des besoins pour accompagner le développement des circuits courts de transformation et de
commercialisation ;
* des besoins d'accompagnement des exploitations agricoles au changement de systéme pour
progresser vers l'agriculture durable.

L'ADEAR 37 décide aujourd'hui, dans le cadre du projet INPACT 37, de diversifier ses activités en
créant un second poste d'animateur en charge de :

1. l'accompagnement des projets de circuits courts de distribution de produits agricoles ;

2. l'animation d'un réseau de fermes engagées dans une démarche d'agriculture durable.

Missions

1/ Animation d'un réseau de fermes : le travail réalisé en 2009 a permis d'initier la structuration d'un
réseau départemental de fermes engagées dans une démarche d'agriculture durable. Il est ressorti de
la phase de diagnostic et d'identification des besoins, une volonté de travail en réseau et de constituer
des groupes de travail thématiques (semences paysannes, agroforesterie, autonomie protéique,
maraichage, grandes cultures).

L'animateur sera chargé de :
* |'animation de groupes thématiques
* |'organisation de formations et la rédaction de documents pédagogiques
* l'organisation d'actions de transfert de connaissances et de démonstration (échanges
d'expériences, visite de fermes)
* laréalisation de diagnostics agro-environnementaux
* la veille et la diffusion d'informations (site Internet, liste de diffusion)

2/ Développement des circuits courts : les circuits courts de commercialisation (AMAP, magasins de
producteurs, marchés paysans, etc.) sont peu développés sur le département d'Indre-et-Loire alors qu'il
existe une réelle demande a la fois des consommateurs et des collectivités territoriales. Un certain
nombre de freins au développement des circuits courts a été identifié (notamment le manque d'unités
locales de transformation et des filiéres locales pas assez structurées).
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L'animateur sera chargé de :

Profil

I'information et la sensibilisation des consommateurs et des collectivités territoriales
I'organisation de formations et la rédaction de documents pédagogiques

I'accompagnement d'initiatives locales (AMAP, groupements d'achat, vente a la ferme, ateliers
collectifs de transformation, magasins ou marchés de producteurs, restauration collective, etc.)

Formation supérieure de niveau Bac+4/+5 en agronomie/agriculture

Adhésion aux valeurs et au projet de l'association : intérét et motivation pour I'agriculture
durable, paysanne et biologique

Expérience en milieu rural appréciée

Capacités et compétences spécifiques requises

Connaissance du milieu agricole et de ses institutions

Connaissance des acteurs et des dynamiques de développement local
Connaissance du milieu associatif : fonctionnement de la vie associative, développement et
gestion de projets associatifs, recherches de financement

Capacité d’animation de groupe, de dialogue et de concertation
Ingénierie de projet

Ingénierie de formation

Aptitude a travailler seul et en équipe

Sens de I'autonomie, esprit d'initiative et capacité d’organisation
Capacités d’analyse, de synthese et de rédaction

Maitrise de la bureautique classique et des outils Internet

Conditions

Durée : poste en CDI, démarrage souhaitée le 17/05/2010

Salaire et indemnisations : suivant la grille de salaire et la convention collective de la
Confédération Paysanne

Lieu : poste basé dans I'agglomération tourangelle

Déplacements : dans I'ensemble du département d'Indre-et-Loire (permis B indispensable)
Disponibilités exceptionnellement le soir et le week-end

Envoyer lettre de motivation et C.V. par courriel a adear37@club-internet.fr
avant le 02/04/2010

Entretiens prévus entre le 19 et le 23 avril 2010 pour les candidats retenus.
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